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АННОТАЦИЯ  
РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
 
 
 
«СОЦИОЛОГИЯ» 

 
Цель и задачи дисциплины (модуля) 

 
Цель дисциплины (модуля) заключается в получении обучающимися теоретических 

знаний о социологии с последующим применением в профессиональной сфере и 
практических навыков (формирование) по социологии, развитии навыков самоорганизации 
и самообразования, толерантного восприятия социальных процессов и явлений.  

Задачи дисциплины (модуля):  
1. Усвоить знания о социологии, концепции основных социологических парадигм и 

теорий; структуре социологии; социологическом подходе к изучению общества, его 
структурных образований; принципах комплексного применения методического аппарата 
и технологиях социологического исследования при анализе собственной 
профессиональной деятельности; основных понятиях социологии, источниках социальных 
проблем и возможных путях их разрешения.  

2. Развить навыки самоорганизации, самообразования, дисциплины.  
3. Научить осуществлять системный социологический подход к анализу общества, 

социальных явлений и процессов; выявлять массовые закономерности; составлять 
программу социологических исследований, применять конкретные социологические 
методы в профессиональной деятельности исследователя социума.  

4.Формировать представления о содержании, особенностях дисциплины 
«социология».  

5. Углубить представления о работе с людьми в сфере социологии.  
6. Овладеть навыками формирования программы социологического исследования в 

предметном поле изучения социума, организации сбора и анализа социологических данных 
в специализированных исследованиях.  

7. Обучить навыкам толерантного взаимодействия с различными группами и слоями 
населения, в трудовых коллективах, а также при возникновении проблемных и критических 
ситуаций на разных уровнях управления социальными процессами; комплексного 
использования теоретических и методических знаний для социологического анализа 
конкретных проблем и ситуаций профессиональной деятельности.  

 
  



2 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 
соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной профессиональной 

образовательной программы 
 

 
Содержание дисциплины (модуля) 

 
Наименование тем (разделов) 

Раздел 1. Теоретическая социология  
Раздел 2. Эмпирическая социология  

 
 
Форма контроля – зачет. 

Категория 
компетенций  

Код 
компетенции  

Формулировка 
компетенции  

Код и наименование 
индикатора достижения 

компетенции  

Результаты 
обучения  

Командная 
работа и 
лидерство  

УК-3  Способен 
организовывать 
и руководить 
работой 
команды, 
вырабатывая 
командную 
стратегию для 
достижения 
поставленной 
цели  

УК-3.1.  
Определяет свою роль в 
социальном 
взаимодействии и 
командной работе, 
исходя из стратегии 
сотрудничества для 
достижения 
поставленной цели;  
УК-3.2.  
Анализирует возможные 
последствия  
личных действий в 
социальном 
взаимодействии и 
командной работе и 
строит продуктивное 
взаимодействие с  
учетом этого;  
УК-3.3.  
Осуществляет обмен 
информацией, знаниями 
и опытом с членами 
команды; оценивает идеи 
других членов команды 
для достижения 
поставленной цели;  
УК-3.4.  
Соблюдает нормы и 
установленные правила 
командной работы; несет 
личную ответственность 
за результат.  

Знать:  
диагностику 
критических 
ситуаций и способы 
их систематизации  
Уметь: 
вырабатывать 
стратегию 
действий по 
результатам 
анализа 
проблемных 
ситуаций. 
Владеть: 
навыками 
системных 
действий по 
анализу и 
выработке 
стратегий  
деятельности в 
проблемных 
ситуациях  
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