
АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ  
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ. 
 
ЭКСПЛУАТАЦИОННАЯ ПРАКТИКА 

 
 

1. НАИМЕНОВАЕНИЕ ПРАКТИКИ 
 

Вид практики Производственная практика 
Тип практики Эксплуатационная практика 

 
2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ 

ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 
 

Результаты 
освоения ООП 

(содержание 
компетенций) 

Код 
компе- 
тенции 

Код и наименование 
индикатора 
достижения 

компетенций 

Перечень планируемых результатов обучения по 
дисциплине 

выпускник 
должен знать 

выпускник 
должен уметь 

выпускник должен 
иметь практический 

опыт 
Способен УК-1 УК-1.2.- Ставит себе  анализировать и  
осуществлять поиск,  образовательные цели систематизировать 
критический анализ и  под возникающие разнородные 
синтез информации,  жизненные задачи, данные, оценивать 
применять  подбирает способы эффективность 
системный подход  решения и средства процедур анализа 
для решения  развития (в том числе с проблем и принятия 
поставленных задач  использованием решений в 
  цифровых средств) профессиональной 
  других необходимых деятельности 
  компетенций  
  УК-1.3.- Генерирует   научного поиска и 
  новые идеи для решения практической работы 
  задач цифровой с информационными 
  экономики, источниками; 
  абстрагируется от методами принятия 
  стандартных моделей: решений 
  перестраивает  
  сложившиеся способы  
  решения задач,  
  выдвигает  
  альтернативные  
  варианты действий с  
  целью выработки новых  
  оптимальных  
  алгоритмов  
Способен УК-10 УК-10.2. Демонстрирует   соблюдения 
формировать  неприятие требований 
нетерпимое  коррупционных антикоррупционного 
отношение к  отношений законодательства и 
коррупционному   антикоррупционной 
поведению   политики 
   организаций 
Способность ПК-1 ПК-1.2. Проводит анализ  анализировать  
разрабатывать  и реинжиниринг бизнес- бизнес-процессы 
архитектуру ИС,  процессов в предприятий 
включая сбор  организациях различных различных 

 



Результаты 
освоения ООП 

(содержание 
компетенций) 

Код 
компе- 
тенции 

Код и наименование 
индикатора 
достижения 

компетенций 

Перечень планируемых результатов обучения по 
дисциплине 

выпускник 
должен знать 

выпускник 
должен уметь 

выпускник должен 
иметь практический 

опыт 
исходных данных, 
анализ бизнес- 
процессов и 
коммуникацию с 
заказчиком в 
организациях 
различных форм 
собственности 

 форм собственности  организационно- 
правовых форм 
собственности с 
целью повышения 
их эффективности 
деятельности 

 

ПК-1.3. Разрабатывает 
спецификацию 
архитектуры ИС 

  разработки 
спецификации 
архитектуры 
информационных 
систем 

Способность к ПК-2 ПК-2.2. Согласовывает  обоснование  
проектированию,  необходимость внесения внесения 
отладке, проверке  изменений, обеспечивает изменений, 
работоспособности,  и контролирует обеспечивать и 
созданию  соответствие контролировать 
(модификации) и  разработанного кода и соответствие 
сопровождению  процесса кодирования на разработанного 
информационных  языках кода и процесса 
систем (ИС),  программирования кодирования на 
автоматизирующих  принятым в организации языках 
задачи  или проекте стандартам программирования 
организационного  и технологиям принятым в 
управления и бизнес-   организации или 
процессы с целью   проекте стандартам 
повышения   и технологиям 
эффективности  ПК-2.3. Разрабатывает,   разработки, 
деятельности  верифицирует и верификации и 
организаций -  модифицирует модификации 
пользователей ИС  пользовательские пользовательских 
  интерфейсы с целью интерфейсов с целью 
  повышения повышения 
  эффективности эффективности 
  деятельности деятельности 
  организаций - организаций – 
  пользователей пользователей 
Способность к ПК-3 ПК-3.2 Организует  осуществлять  
разработке  согласование и разработку, 
технической  утверждение согласование и 
документации по  документации по контролирование 
созданию и  выполняемым работам соблюдения 
сопровождению ИС,   установленных 
включающую   требований, 
технические   действующих норм, 
документы   правил и 
информационно-   стандартов по 
методического и   документированию 
маркетингового   выполняемых работ 
назначения   по созданию и 
   сопровождению ИС 
  ПК-3.3. Определяет   определять принципы 
  принципы и правила и правила 
  взаимодействия взаимодействия 
  персонала в команде и персонала в команде; 
  урегулирования определять принципы 
  конфликтов и правила их 
   урегулирования 



3. ОБЪЕМ И МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОПОП 
 

Программа производственной (педагогической практики) практики относится к 
части, формируемой участниками образовательных отношений Блока 2 «Практики».  
Производственная практика проводится на 4 курсе в 8 семестре.   

Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность в неделях либо в 
академических часах определяются учебным планом в соответствии с ФГОС ВО по 
направлению подготовки 09.03.02 Информационные системы и технологии. Общая 
трудоемкость производственной практики составляет 18 зачетных единиц, 648 ак. часов (в 
т.ч консультации – 8 часов), 12 недель. 

 
4. ФОРМА ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ: зачет с оценкой. 
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