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АННОТАЦИЯ  
РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
 
 
«ЭКОНОМИКА ПРЕДПРИЯТИЙ» 

 
Цель и задачи дисциплины  

 
Целью дисциплины «Экономика предприятий» является приобретение 

студентами теоретических знаний и практических навыков по организации и 
функционированию экономики хозяйствующего субъекта, критериям выбора 
оптимального варианта его развития.  

Задачи дисциплины: 
- формирование основных понятий и категорий по курсу;   
- изучение рациональной организации производственного процесса, уровень 

освоения производственных мощностей; основы инвестиционной деятельности, методики 
эффективного использования капитальных вложений;   

- изучение процессов формирования расходов и себестоимости продукции, путей 
повышения эффективности производства;   

- развитие умения работать с различными информационными источниками для 
практической производственно-хозяйственной, финансовой и предпринимательской 
деятельности организаций (предприятий). 

 
Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения основной профессиональной 
образовательной программы 

 
Код 

компетен
ции 

Содержание компетенции Планируемые результаты обучения  
по дисциплине  

ОПК-2 

Способность осуществлять 
сбор, анализ и обработку 
данных, необходимых для 
решения профессиональных 
задач 

 

Знать (4) 1 – методы обработки и подходы к 
анализу данных, характеризующих 
экономическую деятельность предприятия. 
Уметь (4) – обрабатывать данные, 
характеризующие экономическую 
деятельность предприятия. 
Владеть (4) – навыками статистического, 
сравнительного и др. анализа данных, 
характеризующих экономическую 
деятельность предприятия. 

 
ПК-2 

Способность на основе 
типовых методик и 
действующей нормативно-
правовой базы рассчитать 
экономические и социально-
экономические показатели, 
характеризующие 
деятельность 
хозяйствующих субъектов 

Знать (3) – основные виды экономических 
показателей функционирования предприятий и 
методики их расчетов. 
Уметь (3) – уметь рассчитывать базовые 
экономические показатели организации на 
основе типовых методик. 
Владеть (3) – методами расчета экономических 
показатели, характеризующие деятельность 
организации. 

 
1 (4) – в скобках указан этап формирования компетенции из таблицы в п. 7.2. (здесь и далее в таблицах) 
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Код 
компетен

ции 
Содержание компетенции Планируемые результаты обучения  

по дисциплине  

 
ПК-3 

Способность выполнять 
необходимые для 
составления экономических 
разделов планов расчеты, 
обосновывать их и 
представлять результаты 
работы в соответствии с 
принятыми в организации 
стандартами 

Знать (3) – методические подходы к расчетам 
экономических разделов планов, 
определяющих приоритетные направления 
деятельности организаций. 
Уметь (3) – проводить самостоятельные 
расчеты показателей в соответствии с 
установленными стандартами. 
Владеть (3) – методиками расчета 
экономических разделов планов. 

 
 

Содержание дисциплины  
 

Наименование тем (разделов) 
Тема 1. Организационно-правовые формы предприятий 
Тема 2. Виды объединений предприятий 
Тема 3. Жизненный цикл предприятия 
Тема 4. Отраслевая структура экономики страны 
Тема 5. Активы предприятия  
Тема 6. Основные фонды предприятия 
Тема 7. Оборотные средства предприятия  
Тема 8. Трудовые ресурсы предприятия 
Тема 9. Стратегия развития и планирование деятельности предприятия 
Тема 10. Производственная и организационная структура 
Тема 11. Разработка и выполнение производственной программы 
Тема 12. Ценовая политика предприятия 
Тема 13. Затраты предприятия 
Тема 14. Прибыль предприятия 
Тема 15. Оценка эффективности хозяйственной деятельности предприятия 
Тема 16. Инвестиционные проекты 
Тема 17. Лизинг 
Тема 18. Бизнес-план 

 
 
Форма контроля – экзамен.  
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